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FONDO SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA  

 

AASSSSEE  IIVV  CCaappiittaallee  UUmmaannoo    

 
Avviso per Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e 

Cittadinanza Attiva 

pubblicato sulla GURS N.27 del 12.6.09 - Autorizzazione D.D.G. n. 4019 del 27.10.10 
 

 

RREEGGIIOONNEE  SSIICCIILLIIAANNAA    

DDIIPPAARRTTIIMMEENNTTOO  RREEGGIIOONNAALLEE  PPUUBBBBLLIICCAA  IISSTTRRUUZZIIOONNEE  
 

 
 

CONVOCAZIONE 

DEL PERSONALE DOCENTE ESTERNO PER L’ATTUAZIONE DEL 
PROGETTO 

Titolo progetto: Impariamo per Apprendere: Buoni Principi e Buoni Valori  
Cod. 2007.IT051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0835  

 

 

 
PROT. N. 3240/C4        Marsala 08/09/2011 

 
Nell’ambito delle attività previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007 / 2013 

Programma Operativo Regionale “Avviso per Sostenere Azioni Educative e di Promozione della 

Legalità e Cittadinanza Attiva” finanziato con il Fondo Sociale Europeo: 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  la delibera  del Collegio dei Docenti, in data 15/02/2011; 
VISTA  la delibera  del Consiglio d’Istituto, in data 15/02/2011; 

VISTO  lôAvviso Pubblico “per Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e 

Cittadinanza Attiva”, pubblicato sulla GURS N.27 del 12.6.09 e relativi allegati; 
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VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;  
VISTA la L.R. N.10 del 15 maggio 2000 concernente “Disciplina del personale regionale e 
dell’organizzazione degli uffici della Regione” e in particolare l’art.2 comma 1 per effetto della quale spetta al 
titolare dell’indirizzo politico definire gli obiettivi e i programmi da attuare,adottando gli atti rientranti nello 
svolgimento di tali funzioni,verificando la rispondenza dei risultati dell’attività amministrativa e della gestione 
agli indirizzi impartiti;  
VISTO il Regolamento (CE) N.1083 del Consiglio del 11.7.06 recante disposizioni generali sui Fondi 
Strutturali Comunitari per il periodo 2007-13; 
VISTA la Decisione comunitaria di approvazione del Quadro Strategico Nazionale n.3329 del 13.7.07 (la 
“Decisione QSN”);  
VISTO il Programma operativo del FSE Obiettivo Convergenza 2007-13 della Regione siciliana approvato 
con Decisione della Commissione Europea (CE) 6722 DEL 17.12.07;  
VISTO il Documento di Attuazione Strategica per il 2009-10 del Programma Operativo Convergenza 2007-
13 della Regione siciliana approvato con Delibera n.164 dell’8.5.09 della Giunta regionale;  
VISTO il Vademecum per gli operatori in attuazione del PO Sicilia 2007-13, versione II del 25.05.09, 
approvato con D.D.G. n. 752 del 04.06.09; 
VISTA l’Autorizzazione del DIPARTIMENTO REGIONALE PUBBLICA ISTRUZIONE D.D.G. n. 4019 del 
27.10.10 del seguente progetto: 

Codice Progetto Titolo progetto Ore Destinatari 

2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0835 “IMPARIAMO PER APPRENDERE: 

BUONI PRINCIPI E BUONI 

VALORI” 

 

180 alunni 

Visto il Decreto n. 936, prot. n. 2042/C4 del 17/05/2011 con il quale il Dirigente Scolastico a provveduto al 
parziale annullamento del Bando, prot. n. 752/C4 del 28/02/2011, nella parte riguardante la selezione del 
personale docente esterno; 
Considerato che per il reclutamento del personale docente esterno bisogna procedere con convocazione dei 
candidati iscritti nelle graduatorie provinciali ad esaurimento (ex D.M. n° 44 del 12/05/2011), in base alla 

posizione occupata nella medesima; 
Considerato che: 

- per l’attuazione dell’intervento progettuale, si rende necessario avvalersi di figure interne ed 

esterne all’istituzione scolastica, aventi competenze specifiche; 

- che le attività di tale progetto formativo sono contemplate nel POF d’Istituto 2011/2012; 

- che le attività dei diversi moduli avranno inizio nel mese di SETTEMBRE 2011 e si 

concluderanno in DICEMBRE 2011; 
 

DECRETA 

 

 È indetta una CONVOCAZIONE per il conferimento dei seguenti incarichi: 

 

Destinatari: alunni (25h per 2 gruppi di alunni) 

Azione A N° 50 ore: Migliorare, diffondere e consolidare le competenze in materia di lettura e  

contrastare e abbattere la dispersione scolastica – classe di concorso A043 (Italiano, storia, 

ed.civica, geografia scuole medie) 

 

N.2 DOCENTI (25 ore ciascuno) 

Azione B N° 50 ore: Migliorare, diffondere e consolidare le competenze matematiche e contrastare 

e abbattere la dispersione scolastica – classe di concorso A059 – Scienze matematiche, chimiche, 

fisiche e naturali nella scuola media 

 

N.2 DOCENTI (25 ore ciascuno) 

Azione C N° 50 ore: Potenziare le attività creative anche attraverso l’uso delle diverse forme 

artistiche e modalità espressive – classe di concorso A028 Educazione Artistica Scuola Media 
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N.2 DOCENTI (25 ore ciascuno) 

Azione E) Azioni di carattere trasversale N. 30 ore 

N. 1 DOCENTE “Educazione alla legalità” n. 15 ore – classe di concorso A019 Discipline 

Giuridiche ed Economiche 

 

N. 1 DOCENTE “Educazione ambientale” n. 15 ore – classe di concorso A033 "Educazione 

tecnica nella scuola media" / classe di concorso A059 – Scienze matematiche, chimiche, fisiche e 

naturali nella scuola media 

 

I Docenti Esterni verranno reclutati dalle graduatorie provinciali ad 

esaurimento (ex D.M. n° 44 del 12/05/2011), in base alla posizione occupata nella 

medesima. 

 

La convocazione è fissata per il giorno 19/09/2011 alle ore 16,00 presso i locali 

della scuola. Gli interessati potranno farsi rappresentare con delega al Dirigente 

Scolastico o a persona di fiducia. 
 

In caso di mancata presentazione di docenti inseriti nelle graduatorie provinciali ad esaurimento, si 

procederà alla selezione dalle graduatorie di Istituto. 

 

 
FUNZIONE DEI DOCENTI ESTERNI  

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a : 

1. Predisporre, con il Tutor del Modulo, una programmazione dettagliata dei contenuti 

d’intervento, per l’ acquisizione delle competenze; 

2. Espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finale, materiale documentario; 

3. Stilare la relazione finale sull’intervento svolto, elaborare la scheda analitica delle 

competenze acquisite per ciascuno allievo, riportando la valutazione espressa in decimi. 

 

 

MARSALA, 08/09/2011                                          Il Dirigente Scolastico                                                                                                    

                                                                                                         Prof.ssa Giovanna De Bartoli        

 

 


